
S K R I D T  1  ·  H V A D  S T Å R  I  M E D ?

360-rapporten
Få det fulde billede af, hvordan dit lederteam fungerer i dag

D E T  H A N D L E R  O M

Hvor godt fungerer dit lederteam i dag? Du ser én
side af sagen, dit team ser andre. 360-rapporten
samler alle perspektiver, så du kan se potentialet og
træffe den rigtige beslutning.

Jeg taler med dig og hele teamet, og er med på 1-2 af
jeres møder. Du får et ærligt blik udefra og
anbefalinger, du kan agere på.

D U  F Å R

Sådan forløber det

Vi aftaler rammen
Tid og sted

(evt) Du sender
materiale
Fx organisations-
diagram, eksempel på
opgaveliste, roadmap
eller lignende

Interviews
Ca. 45 min. pr. person

Observation
Et eller flere
ledelsermøder

Skriftlig
opsummering
Rapport med
konkrete anbefalinger

½-times
opfølgning
Dialog om hvad I kan
gøre – og hvad der kan
vente jer

G A R A N T I Får du ikke noget ud af rapporten og dialogen, betaler du ikke. Går I videre med et forløb inden for 3
måneder, trækkes prisen fra.

V A R I G H E D

Ca. 2 uger fra start til slut
T E A M E T S  I N D S A T S

Ca. 1 time pr. person
P R I S

14.500 kr.

Pakkerne virker både for lederteams og almindelige teams.
Alle priser er ekskl. moms, inkl. kørsel og gælder teams på op til 8 personer. drabell.dk · anne@drabell.dk · +45 5215 9590

En skriftlig rapport 

Konkrete anbefalinger til, hvad I kan
gøre

En gennemgang af rapporten og
opfølgende dialog om jeres
situation

Fuld fortrolighed

FØR UGE 1 UGE 2 EFTER


