SKRIDT 1 - HVAD STAR | MED?

360-rapporten

Fa det fulde billede af, hvordan dit lederteam fungereridag

DET HANDLER OM

Hvor godt fungerer ditlederteamidag? Du serén PYFAR
side af sagen, dit team ser andre. 360-rapporten ® Enskriftligrapport
samler alle perspektiver, sd du kan se potentialet og m Konkrete anbefalingertil, hvad I kan
traeffe denrigtige beslutning. gere
® Engennemgang af rapporten og
Jegtaler med dig og hele teamet, og ermed pa1-2 af opfelgende dialog omjeres
jeres mgder. Du far et aerligt blik udefra og situation
anbefalinger, du kan agere pa. m Fuldfortrolighed

Sddan forlober det

Viaftalerrammen Interviews Observation Skriftlig

Tid og sted Ca. 45 min. pr. person Etellerflere

opsummering

ledelsermader Rapport med

(evt) Dusender
materiale

Fx organisations-
diagram, eksempel pa
opgaveliste, roadmap
ellerlignende

konkrete anbefalinger

Y2-times
opfolgning
Dialogomhvadlkan

gere - og hvad derkan
vente jer

GARANTI Farduikke nogetud af rapporten og dialogen, betaler duikke. Gar | videre med et forlgb inden for 3

maneder, traekkes prisen fra.

VARIGHED TEAMETS INDSATS
Ca. 2 uger fra start til slut Ca. 1time pr. person

Pakkerne virker bade forlederteams og almindelige teams.
Alle priser er ekskl. moms, inkl. kersel og gaelder teams pa op til 8 personer.

PRIS

14.500 kr.
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